Regulamin publikacji w ,,Ogélnopolskim Przegladzie Medycznym”

W czasopismie ,,OPM — Ogolnopolski Przeglad Medyczny”, wydawanym przez wydawnictwo
Elamed Sp. z o.0. Sp. k., publikujemy artykuly pogladowe (przedstawiajace nowoczesne
technologie i sprawdzone rozwigzania problemoéw, z jakimi stykajq sie w pracy menedzerowie
ochrony zdrowia oraz lekarze), wywiady oraz sprawozdania i materiaty zjazdowe. Istnieje
mozliwos$¢ publikacji tekstow niezamdwionych, o ile nie bedzie to kolidowato z aktualnymi
planami wydawniczymi.

Autorowi przystuguja wszelkie autorskie prawa osobiste i majagtkowe do nadestanych materialow
(tekstow, zdje¢, rysunkow, wykresow itp.), a ich publikacja nie moze naruszac¢ praw osob trzecich.
Zgodnie z Deklaracja z Helsinek z 1975 r., zrewidowang w 1983 r., nie wolno uzywac nazwisk,
inicjaléw, numerdw historii choroby ani jakichkolwiek danych, ktére umozliwiatyby identyfikacje
pacjenta. Do pracy nalezy dotaczy¢ oSwiadczenie, Ze nie byla uprzednio nigdzie publikowana ani
wystana do druku w innym czasopismie. W przypadku gdyby artykul byt uprzednio publikowany,
autor obowigzany jest poinformowac o tym wydawnictwo. Wszyscy wykazani autorzy nadsytanych
do redakcji prac powinni bra¢ czynny udzial w przygotowaniu opracowan przeznaczonych do
publikacji.

Autor zglaszajacy dang prace o$wiadcza, Ze do przestanych materiatéw (tekstow, fotografii,
ilustracji itp.) sktadajacych sie na artykut przystuguja mu prawa autorskie w zakresie
uprawniajacym go do dokonania zgloszenia na warunkach okreslonych w niniejszym regulaminie,
w szczego6lnosci, ze opublikowanie materialu nie naruszy praw oséb trzecich. W przypadku
skierowania przeciwko wydawnictwu Elamed jakichkolwiek roszczen zwigzanych z lub
odnoszacych sie do nadestanych materiatow przez osoby trzecie autor zglaszajacy zwolni Elamed z
odpowiedzialnosci i pokryje wszelkie koszty wynikle z tego tytutu.

Przestanie pracy oznacza zgode na przeniesienie na wydawnictwo Elamed wszelkich autorskich
praw majatkowych na wszelkich polach eksploatacji, w tym w szczeg6lnosci utrwalania,
zwielokrotniania, rozpowszechniania i wprowadzania do obrotu kazda dostepna technika oraz
upowaznia wydawnictwo Elamed do udzielania dalszych licencji na dowolnie wybranych przez
wydawnictwo polach eksploatacji, udzielania zgody na wykonywanie zaleznych praw autorskich, w
szczegollnosci na sporzadzanie, korzystanie i rozpowszechnianie opracowan (przerobek) oraz
thumaczenia na kazdy jezyk i do rozpowszechniania thumaczen, pod warunkiem, zZe materiaty
zostang zaakceptowane do publikacji.

Pozadana objetosc¢ artykutu to maksymalnie 10 str. znormalizowanego wydruku komputerowego
(czcionka Times New Roman 12, format A4, 30 wierszy na stronie, odstep 1,5). W przypadku prac
dtuzszych redakcja zastrzega sobie prawo do podziatu na czesci publikowane osobno (po
uzgodnieniu z autorem). Na stronie tytutlowej nalezy podac: tytut pracy w jezyku polskim i
angielskim, imie, nazwisko i tytul naukowy kazdego z autoréw oraz peina nazwe miejsca pracy (w
przypadku placowki naukowej lub klinicznej — takze tytul naukowy, imie i nazwisko jej
kierownika). U dotu strony nalezy umiesci¢ imie i nazwisko, adres, telefon oraz e-mail autora
odpowiedzialnego za korespondencje dotyczacq manuskryptu. Druga strona powinna zawierac
streszczenie (50-100 stéw) w jezyku polskim i angielskim oraz stowa kluczowe (3-5 stow) zgodne z
Medical Subject Headings (MeSH). Prace oryginalne powinny zawierac: wstep, opis materiatu i
metod, wyniki badan i ich om6wienie oraz wnioski. Prace nadestane do redakcji poddawane sa
ocenie i recenzji przez wyznaczonych przez redakcje recenzentow. Autorzy zobowigzani sg do
odniesienia sie do uwag recenzentéw. Wszystkie prace podlegajg ocenie kolegium redakcyjnego lub
wyznaczonych recenzentow i sa anonimowe.



PiSmiennictwo powinno by¢ podane wedtug kolejnosci cytowania. Kazda pozycja winna byc¢
cytowana w ogolnie przyjety sposob: nazwiska i pierwsze litery imion autorow (gdy autoréw jest
wiecej niz trzech — nalezy podac pierwszego, zastepujac pozostale nazwiska skrétem ,,i wsp.”), tytut
pracy, nazwa czasopisma podana zgodnie z obowigzujagcym skrotem, rocznik, tom (numer), strony.
W przypadku podrecznikow nalezy poda¢ nazwisko i pierwsza litere imienia autora, tytut dzieta i
rozdziahu, wydawce, miejsce i rok wydania, strony. W przypadku bardzo duzej liczby pozycji
redakcja zastrzega sobie mozliwos$¢ niepublikowania piSmiennictwa z adnotacja: ,,PiSmiennictwo
dostepne na https://dlaszpitali.pl/”. Nie nalezy podawac¢ informacji niepublikowanych,
wynikajacych z rozmow lub zastyszenia.

Prace mozna nadsy!ac poczta elektroniczng lub na CD (dotaczajac 1 egzemplarz wydruku). Aby
maksymalnie ulatwic¢ opracowanie techniczne tekstu i unikna¢ ewentualnych probleméw przy
redagowaniu, prosimy o dostosowanie sie do nastepujacych wskazowek:

* Dokument stworzony w formacie Word powinien mie¢ rozszerzenie .doc lub .docx. Tekst
pracy wilacznie ze streszczeniami, stowami kluczowymi, piSmiennictwem i podpisami pod
rysunkami i schematami nalezy umie$ci¢ w jednym pliku.

* Tlustracje (zdjecia, slajdy) przekazywane w formie elektronicznej powinny by¢ zapisane w
formacie .tif, .jpg, .eps, rozdzielczo$¢ minimum 300 dpi, skala 1:1. Rysunki i schematy
stworzone w programie Corel Draw powinny miec rozszerzenie .cdr. Rysunki i schematy w
formie elektronicznej nalezy umieszcza¢ w odrebnym pliku (poza tekstem pracy),
ponumerowane i opatrzone podpisami.

* Rysunki i schematy przestane w formie wydruku komputerowego musza by¢ dobrej jakos$ci
(nadajace sie do zeskanowania); w przypadku ich nieczytelnosci redakcja zastrzega sobie
prawo do poproszenia autora o powtorne ich przygotowanie. Fotografie oryginalne powinny
by¢ na odwrocie podpisane nazwiskiem pierwszego autora pracy, ew. rowniez nazwiskiem
autora zdje¢, jesli jest nim inna osoba (na prosbe autora/-6w redakcja moze je zwrocic¢ po
zakonczeniu procesu publikacji). Wszystkie ilustracje powinny by¢ ponumerowane zgodnie
z wskazang przez autora/-Ow kolejnoscig w tekscie.

Redakcja informuje, ze ghostwriting oraz guest authorship sa przejawem nierzetelnosci naukowej, a
wszelkie wykryte przypadki beda demaskowane, wiacznie z powiadomieniem odpowiednich
podmiotow (jak instytucje zatrudniajace autorow, towarzystwa naukowe, stowarzyszenia edytorow
naukowych itp.). Wyjasnienie: z ghostwritingiem mamy do czynienia wowczas, gdy kto$ wniost
istotny wkiad w powstanie publikacji bez ujawnienia swojego udziatu jako jeden z autorow lub bez
wymienienia jego roli w podziekowaniach zamieszczonych w publikacji; z guest authorship
(honorary authorship) mamy do czynienia wowczas, gdy udziat autora jest znikomy lub w ogole nie
mial miejsca, a pomimo to jest autorem/wspoétautorem publikacji.

W przypadku wniesienia uwag do tresci pracy przez recenzentow redakcja przekazuje autorowi
stosowne propozycje i wnioski. Jesli konieczne jest dokonanie uzupeknien lub zmian w tekscie,
publikacja artykulu moze zosta¢ wstrzymana do czasu uczynienia niezbednych poprawek. Redakcja
zastrzega sobie prawo dokonywania ewentualnych zmian redakcyjnych, poprawek stylistycznych i
korekty drobnych bledéw merytorycznych (np. znieksztalcen terminologii fachowej, nazwisk itd.,
powstatych wskutek omytek maszynowych). Redakcja moze przed przekazaniem materiatu do
druku przesta¢ go autorowi wylacznie celem weryfikacji zgodno$ci materiatu przygotowanego do
druku z materialem nadestanym przez autora. Niezajecie stanowiska przez autora w terminie trzech
dni od daty wyslania materiatu oznacza brak uwag autora. W szczegdélnie uzasadnionych
przypadkach, jezeli ujawniq sie istotne btedy w publikacji, redakcja moze uwzgledni¢ wniosek
autora w przedmiocie zmian artykulu w stosunku do wersji nadestane;j.

Wynagradzanie prac zamowionych: o ile nie zostato inaczej ustalone w bezposredniej rozmowie z
autorem, honorarium obejmujgce przeniesienie na wydawce autorskich praw majatkowych do



publikacji na wszelkich polach eksploatacji obliczane jest wedlug wierszéwki. W przypadku prac
zbiorowych ulega podziatowi na kwoty czastkowe przeznaczone dla poszczegblnych autorow —
réwne, o ile autorzy nie przedstawia wilasnej propozycji podziatu. Szczeg6lne wartosci
merytoryczne tekstu (zaopiniowane przez recenzujacego cztonka Rady Naukowej) oraz nadestanie
go przed uptywem ustalonego terminu mogg wplynac¢ na podwyzszenie stawki. Natomiast w
przypadku nadestania artykulu po uplywie terminu zaméwienia nie gwarantujemy publikacji tekstu
i wyplaty honorarium na uprzednio ustalonych warunkach.

W przypadku prac zamdwionych, po zaméwieniu osobistym, telefonicznym lub drogg poczty
elektronicznej, przesytamy autorowi niniejszy regulamin publikacji. Po otrzymaniu tekstu w
przypadku nowo pozyskanych autoréw — wysytamy arkusz danych personalnych; po wypetnieniu
prosimy odestac na adres redakcji. Wyplata honorarium ma miejsce po opublikowaniu artykutu.
Prace niezamowione publikujemy w miare wolnego miejsca w planie wydawniczym.

Artykuty prosimy przesyta¢ na adres: m.ullmann@elamed.pl.
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